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TiTULOI

Da Disposi¢ao Preliminar

Art. 1° O presente estatuto tem por objetivo estabelecer as normas que presidirédo o
funcionamento e as atividades da Liga Académica de Neurologia e Neurocirurgia.

TiTULO Il

Da Liga e Suas Finalidades

Art. 2° A Liga Académica de Neurologia e Neurocirurgia, fundada no dia 08 de Julho de
2021, caracteriza-se por nao ter fins lucrativos, ter duracao ilimitada, ser uma sociedade
civil, nao religiosa, apartidaria e vinculada a UNCISAL.

Art. 3° A Liga Académica de Neurologia e Neurocirurgia (Sigla LANEURO) tem como
objetivo principal o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades de seus membros,
através da elaboragao de dinamicas em grupo, aulas, acompanhamentos praticos e afins.



CAPITULO |

Da Denominagao, Natureza e Duragao

Art. 4° A Liga Académica de Neurologia e Neurocirurgia € uma entidade civil, sem fins
lucrativos, apartidaria, ndo religiosa, de duragéo ilimitada.

Paragrafo unico. Liga Académica de Neurologia e Neurocirurgia (Sigla = LANEURO)

CAPIiTULO Il

Dos principios e Finalidades

Art. 5° A LANEURO atuara no estudo, pesquisa e extensdo, tendo como finalidade o
desenvolvimento, a promocgao e a difusdo de conhecimentos acerca da area de Neurologia
e Neurocirurgia, contribuindo para a formagdo académica e profissional dos alunos a ela
vinculados.

Art. 6° A LANEURO visa cumprir objetivos de ensino, pesquisa e extensio, de forma
integrada.

§ 1° - Na area de ensino sao objetivos da Liga:

1. Convite a professores para ministrar aulas sobre temas especificos da area.

2. Elaboracgao de aulas sobre temas especificos da area.

3. Elaboragao de material didatico sobre a area tema para divulgagcdo em redes sociais.
§ 2° - Na area de pesquisa s&o objetivos da Liga:

1. Apresentacao de trabalhos cientificos em congressos.

2. Elaboracgao de capitulos de livros cientificos.

3. Elaboragao de pesquisas na area tema.

4. Submissao de artigos em revistas cientificas da area.

§ 3° - Na area de extensao sao objetivos da Liga:

1. Elaboracdo de projeto extensionista com acgdes presenciais e remotas diversas com a
participagcdo da comunidade

2. Elaboragao de eventos (cursos, palestras, conferéncias e congressos) na area tema.



CAPITULO Il

Da Manutengao

Art. 7° A LANEURO podera firmar convénios e associagdes com entidades publicas e
privadas para atender suas finalidades e atribui¢gdes, assim como estabelecer parcerias.

Paragrafo Unico. O fomento para as atividades da liga sera provido diretamente através de

seus membros, da receita adquirida através de eventos e afins, e de parcerias com
entidades publicas e privadas.

TiTULO llI

Da Sede

Art. 8° A sede da LANEURO encontra-se em Maceio, Alagoas, na Rua Dr. Jorge de Lima,
Trapiche da Barra, 113, sala 301.

TiTULO IV

Da Constituicao

CAPITULO |

Do Quadro Social

Art. 9° A LANEURO sera composta pelos cargos de: Presidente, um Vice Presidente, um
Secretario Geral, um Diretor de Comunicagdo, um Diretor de Ensino, um Diretor de
Extensao, um Diretor de Praticas e um namero total de 20 (vinte) membros ligantes.

Art. 10° Dos Fundadores



§ 1° Aos membros que ingressam na LANEURO e participarem da sua fundacéo e
aprovacéao de seu primeiro estatuto sera concedido o titulo vitalicio de Membro Fundador.

§ 2° Sdo os Membros Fundadores da LANEURO:

1. Matheus dos Santos do Nascimento Carvalho: Presidente
2. Nicole de Lima Larre Barbosa: Vice Presidente

3. Antonio Paulo Reis de Amorim Lisboa: Secretario Geral

3. Alanne Carolayne Loureiro Lino: Diretora de Comunicacao
4. Davi Wesley Ramos do Nascimento: Diretor de Ensino

5. Edson Gabriel de Lima Lopes: Diretor de Extensao

6. Rafael Ragazzi de Moraes: Diretor de Praticas

Art. 11° Dos Membros diretores

§ 1° ALANEURO possui as seguintes categorias obrigatérias de membros diretores:
1. Presidente

2. Vice presidente

3. Secretario Geral.

4. Diretor de Marketing

5. Diretor de Ensino

6- Diretor de Extensao

7- Diretor de Praticas

§ 2° Durante os primeiros 12 (doze) meses apoés a fundagao da LANEURO, os Membros
Fundadores exercerao os cargos de Diretoria.

§ 3° Apos 12 (doze) meses da fundacdo da LANEURO, sera realizada uma Reunido
Deliberativa para atualizagdo dos cargos para Membros Diretores.

Art. 12° Dos Efetivos

Paragrafo unico. Podem ser Membros Efetivos da LANEURO os académicos de todos os
cursos da UNCISAL previamente selecionados por prova de selecdo ocorrida durante o
Curso Introdutério.

Art. 13° Dos Tutores e Co-Tutores



Paragrafo unico. A LANEURO terd um docente ligado a UNCISAL no cargo de tutor e um
outro docente ou técnico como Co-tutor, indicados pela Diretoria da Liga, permanecendo no
cargo até que haja renuncia ou afastamento.

TiTULO V

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 14° E dever de todos os membros da LANEURO buscar a constante atualizacdo desta
em sua area de abrangéncia.

Art. 15° E dever de todos os membros da LANEURO cumprir e fazer respeitar o Estatuto e
demais normas aplicaveis a LANEURO.

Art. 16° Dos Fundadores

§ 1° Sao direitos dos Membros Fundadores:

a) Participar dos eventos da Liga;

b) Fazer parte da Diretoria nos primeiros 12 (doze) meses de atuagao da LANEURO;

c) Receber certificado adicional, sem prejuizos das demais fungbdes exercidas na Diretoria
ou Supervisao.

§ 2° Sdo os Membros Fundadores da LANEURO:

Matheus dos Santos do Nascimento Carvalho: Presidente
Nicole de Lima Larre Barbosa: Vice Presidente

Antonio Paulo Reis de Amorim Lisboa: Secretario Geral
Alanne Carolayne Loureiro Lino: Diretora de Marketing

Davi Wesley Ramos do Nascimento: Diretor de Ensino

Edson Gabriel de Lima Lopes: Diretor de Extensao

Rafael Ragazzi de Moraes: Diretor de Praticas

Art. 17° Dos Membros Diretores

§ 1° Sao direitos dos Membros Diretores:

a) Participar de todo e qualquer evento promovido pela LANEURO.
b) Participar das Reunibes deliberativas gerais com voz e voto.

c¢) Solicitar a convocacgao de reunides deliberativas extraordinarias.



§ 2° Sdo deveres dos Membros Diretores:
a) Elaborar e realizar toda e qualquer atividade da LANEURO.

b) Participar de todas as reunibes deliberagbes e demais reunides da Liga, salvo com
comunicagao prévia.

¢) Cumprir com os deveres de seu cargo.

Art. 18° Dos Membros Efetivos

§ 1 ° Sao direitos dos membros efetivos:

a) Participar dos eventos promovidos pela LANEURO.

b) Trazer sugestdes e/ou propostas a serem discutidas pela diretoria.

c) Candidatar-se a um cargo na dire¢ao, caso o mesmo esteja disponivel.
d) Participar, com voz e voto, das Reunides Deliberativas Gerais.

§ 2° Sao deveres dos membros efetivos:

a) Comparecer, no minimo, de 75% das atividades a fim de cumprir a carga necessaria para
entrega de certificado.

Art.19° Dos Tutores

§ 1° S&o direitos dos Tutores:

a) Fornecer sugestbes, opinides e criticas a respeito do trabalho realizado pela LANEURO;
b) Participar das Reunibes deliberativas Gerais e deliberativas com direito de voz e voto;
c) Convocar Reunides Gerais e Deliberativas;

b) Convidar os ligantes a participar de projetos e pesquisas e agbes extensionsitas;

e) Representar, junto ao Presidente, a LANEURO em eventos.

§ 2° Sao deveres dos Tutores

a) Fornecer suporte tedérico a LANEURO;

b) Participar das Reunibdes Deliberativas e Gerais;

c) Orientar a LANEURO e seus membros na realizagao de pesquisas;

d) Orientar os Membros Diretores na elaboracao de atividades e a¢des extensionistas.

Art.20° Dos Colaboradores



Paragrafo unico. Sao direitos dos Colaboradores:
a) Fornecer sugestbes, opinides e criticas a respeito do trabalho realizado pela LANEURO;
b) Fornecer materiais que possam contribuir com o aprofundamento teérico dos ligantes;

c) Receber certificado por sua contribuicao com a LANEURO.

TiTULO VI

Das Fungoes
Art.21° Da Reuniao Geral
Paragrafo Unico. Sao Fungdes da Reuniao Geral:
a) Discutir aspectos relacionados a atividades realizadas pela LANEURO;
b) Fornecer sugestdes, opinides e criticas a respeito do trabalho realizado pela LANEURO.
Art. 22° Da Reunido Deliberativa
Paragrafo unico. Sdo Func¢des da Reuni&do Deliberativa:

a) Discutir, planejar, desenvolver e votar toda e qualquer atividade que possa ser realizada
pela LANEURO;

b) Definir o modo de selegdo, bem como selecionar os novos membros efetivos;

c) Realizar a atualizagdo dos cargos de Presidente, Vice Presidente, Secretario Geral e
demais cargos da diretoria, através de Reuni&do Deliberativa Extraordinaria;

d) Organizar a agenda anual da LANEURO;

e) Discutir e votar a situacdo de cada membro em qualquer assunto relacionado a
LANEURO;

f) Delimitar a agéo dos Colaboradores;

g) Atualizar as disposi¢des contidas neste estatuto.

Art. 23° Da Diretoria

§ 1° Sao Funcgbes da Diretoria:

a) Realizar reunibes periddicas para atualizagéo das atividades da LANEURO;

b) Discutir aspectos relevantes a serem levados as Reunides Deliberativa e Geral.



c) Definir objetivos da LANEURO.
d) Definir o modo de selec¢ao, assim como selecionar os membros efetivos, Tutor e Co-tutor.
§ 2° Sao Funcgdes do Presidente:

a) Representar a LANEURO junto a 6rgaos institucionais de ensino e pesquisa e outras
Ligas;

b) Assinar, como Presidente, todo oficio interno ou externo e as atas das Reunibes
Deliberativas e Gerais;

c) Assinar as atas de frequéncias de todos as atividades da LANEURO;
d) Presidir as Reunides Deliberativa, Geral e de Diretoria;

e) Verificar com o Secretario(a) Geral o andamento financeiro e o balango geral da
LANEURO;

f) Inteirar-se das atividades realizadas por cada Membro.
§3° Sao Fungdes do Vice Presidente:

a) Substituir toda e qualquer fungdo atribuida ao presidente em caso de auséncia do
mesmo;

b) Auxiliar o presidente em todas as suas fungdes;

c) Ser responsavel pelo armazenamento e sigilo de toda e qualquer informacéao relacionada
a membros e participantes de eventos relacionados a LANEURO.

§ 4° Sao0 Funcgdes do Secretéario(a) Geral:

a) Apresentacdo de Contas Bimestralmente ou segundo pedido da Presidéncia (com, no
minimo, 10 dias de antecedéncia);

b) Coordenar as agoes financeiras da LANEURO;

c) Ter em posse toda e qualquer quantia monetaria pertencente a LANEURO;

d) Planejar agBes que possam contribuir com a situagéo financeira da LANEURO;
e) Sugerir parcerias que possam ser benéficas para a LANEURO;

f) Atualizar e rubricar o livro-caixa da liga;

g) Assinar recibos relacionados as atividades da LANEURO.

§ 5° Sao Funcgdes de todos os membros da diretoria:

a) Organizar e estimular a produgao cientifica da LANEURO;



b) Promover a integragcéo entre a LANEURO e os demais cursos da area de saude;

c) Propor os temas e o enfoque dos mesmos a serem palestrados nos encontros da
LANEURO;

d) Organizar e confeccionar os materiais didaticos que eventualmente sejam necessarios ou
solicitados pelos palestrantes convidados.

§ 6° Sao Funcgdes do Diretor(a) de Comunicagao:
a) Realizar a comunicagao entre a Presidéncia e os Membros Efetivos da LANEURO;

b) Atuar na divulgacéo de eventos e acbdes da LANEURO junto ao meio académico e a
comunidade em geral, incluindo produgéo de cartazes e panfletos para tal fim;

c) Atuar na busca de patrocinadores e possiveis parcerias para projetos criados ou
vinculados a LANEURO;

d) Redigir e assinar toda a correspondéncia ligada a LANEURO enviada aos Membros
Efetivos, Colaboradores e Palestrantes.

§ 7° Sao Fungoes do Diretor(a) de Ensino:

a) Organizar convites a Professores Colaboradores e Profissionais para a ministragao de
aulas da area tema fora do ambito das reunides regulares, assim como a parte burocratica
relacionada;

b) Entrar em contato com Professores Colaboradores e Palestrantes indicados para
participacdo em eventos da LANEURO

c) Organizar o cronograma de aulas ministradas por membros da LANEURO, assim como
auxilia-los na execucao;

d) Organizar o cronograma de materiais didaticos a serem publicados em redes sociais por
membros da LANEURO, assim como auxilia-los na execucgao.

§ 8° Sao Funcgdes do Diretor(a) de Extensao:
a) Organizar a atuacdo da LANEURO fora do ambito das reunides regulares;

b) Organizar os eventos realizados pela Liga, tais como a¢des na comunidade, Jornadas,
Simpdsios, Congressos, Seminarios, Oficinas, Encontros, Feiras, Projetos de Pesquisa,
Campanhas, etc.

c¢) Organizar a parte burocratica das publicagcbes impressas e digitais da LANEURO;

d) Organizar e compilar, junto ao Vice Presidente, um Banco de ideias (arquivo de ideias de
projetos sugeridas pelos membros durante as reunides regulares da Liga

§ 9° Sao Fungdes do Diretor(a) de Praticas:



a) Entrar em contato com Professores Colaboradores e Profissionais indicados para
organizagao de acompanhamento de praticas da LANEURO;

b) Entrar em contato com Hospitais para a organizagdo de estagios para os demais
membros, assim como auxilia-los em todo o processo;

c¢) Organizar dindmicas em grupo com metodologia ativa para os demais membros.

Titulo VII

Do Funcionamento

Art. 24° A LANEURO funcionara em horario extracurricular presencialmente nas
dependéncias da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas, podendo
funcionar em formato remoto, ou em outras dependéncias que porventura venham a abrigar
as atividades praticas e de ensino da Liga.

Art. 25° S0 atividades obrigatorias para todos os membros da Liga.

Art. 26° A LANEURO se responsabiliza por manter a guarda, por no minimo 5 anos, de uma
segunda via de todo e qualquer documento emitido aos participantes de suas atividades.

Art. 27° A LANEURO sera composta pelo numero de vagas estabelecido pelos membros da
diretoria, sendo 07 (sete) delas destinadas aos membros fundadores/diretores. Sendo
composta no minimo por 20 discentes no total, junto com os membros efetivos.

Art. 28° A LANEURO funcionara em horario extracurricular, com duas (2) reuniées mensais,
em dias pré-determinados, com excecdo dos dias de férias e feriados, de acordo com
calendario letivo da UNCISAL. Além disso, poderao desenvolver-se vivéncias praticas.
Perfazendo um total maximo de 16 horas mensais em atividades da liga.

Art. 29° A diretoria podera suspender atividades em determinado dia a seu critério.

Art. 30° Os servicos prestados pelos académicos, professores, preceptores e residentes,
técnicos nao serdao remunerados.

Art.31° As atividades da LANEURO iniciar-se-do, impreterivelmente, nos dias e horarios
estipulados previamente.

Art.32° Terao direito ao certificado de participantes os membros efetivos que frequentarem
assiduamente as atividades (igual ou mais que 75% das atividades) por um tempo minimo
de 1 (um) ano.

Art.33° Os membros que nao cumprirem com suas respectivas tarefas ou deveres poderao
ser excluidos ou demitidos da LANEURO, mediante indicacdo da decisdo na Reunido
Deliberativa.



Art.34° Todos os membros deverao receber este estatuto em seu ingresso.

Art.35° Os casos omissos ou aqueles nos quais ndo se aplicar o estatuto serdo discutidos
na Reunido Deliberativa.

Art. 37° Este estatuto podera sofrer emendas desde que aprovadas pela maioria de votos
pela Diretoria.

Art. 38° Este estatuto entra em vigor imediatamente apés a sua aprovagdo na primeira
reunido de membros fundadores.

Art. 39° Sera patriménio da LANEURO tudo o que em nome dela for adquirido.

Art. 40° A LANEURO somente podera ser dissolvida mediante decisdo unanime da
Diretoria, devendo seu patrimonio ser revertido em beneficio de entidades a serem definidas
pelos membros diretores em exercicio.

.TiTULO IV

DAS DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO |

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 41° Os membros ndo sao subsidiariamente responsaveis pelos compromissos
assumidos pela LIGA, respondendo por estes a diretoria em exercicio.

CAPITULO I

DAS ALTERAGOES DO ESTATUTO

Art. 42° A alteracdo do Estatuto da LIGA ocorrera quando atender todos os seguintes
requisitos:

§ 1° Por proposta fundamentada de 1/2 (metade) do total de membros da LANEURO;
§ 2° Quando contrariar os objetivos da LANEURO;

§ 3° Voto favoravel a alteragéo pelo Presidente da Liga.



Art. 43° O presente Estatuto sé podera ser revogado:
§ 1° Totalmente, apds decorrido o prazo de 05 (cinco) anos;
§ 2° Parcialmente, apds 2 (dois) anos;

§ 3° Os prazos acima citados sdo contados a partir da vigéncia total do presente Estatuto

CAPITULO III

DA DISSOLUCAO
Art. 44° A Dissolucao da LIGA ocorrera quando:
§ 1° Voto favoravel a Dissolugao pelo Presidente da Liga.

§ 2° Voto favoravel a Dissolugao pelo Vice Presidente da Liga.

TiTULO V

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 45° Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicagao.

Maceio, 15 de Julho de 2021
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